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PROJEKTI KOKKUVOTE

Kuigi mdjutajad vdivad noori inspireerida ja motiveerida neid oma eesmarkide poole piiidlema, viitavad
teatud allikad sellele, et sotsiaalmeedia isiksustel vGib olla negatiivne m&ju noorte vaimsele tervisele ja
heaolule. Positiivne aspekt on see, et teatud mdjutajad kasutavad erinevaid platvorme heade sGnumite
levitamiseks ja kogukonnatunde loomiseks oma jalgijate seas. Nad saavad olla noortele eeskujuks,
innustades neid oma kirgi jargima vGi eesmarke saavutama. Samuti vGivad nad propageerida tervislikke
eluviise voi jagada nduandeid stressi ja drevusega toimetulemiseks.

Siiski tekitab muret sotsiaalmeedia mdjutajate voimalik negatiivne efekt noortele. Moned mdjutajad
vOivad propageerida ebarealistlikke ilustandardeid véi ebatervislikke toitumis- ja treeningharjumusi, mis
soodustavad negatiivse kehapildi ja s6omishdirete tekkimist. Lisaks vGib surve taiusliku kuvandi
esitamiseks sotsiaalmeedias pdhjustada arevust ja depressiooni, eriti noorte puhul, kelle eneseteadvus
alles areneb.

Selle projekti partnerid pllavad teadvustada sotsiaalmeedia mojutajate vGimalikke negatiivseid ja
positiivseid aspekte noorte seisukohalt, réhutades samas, et ka noorteorganisatsioonidel on selles
protsessis oluline roll, sest nad peaksid julgustama noori kriitiliselt hindama sotsiaalmeedias nahtavaid
sdnumeid ja arendama tervislikku suhet tehnoloogiaga. Samuti on oluline, et laiem kogukond oleks teadlik
sotsiaalmeedia mdjust noortele ja kasutaks oma platvorme vastutustundlikult.

Meie projekti eesmark on ennetada sotsiaalmeedia mojutajate negatiivset toimet noortele. See
konkreetne eesmark on osa Uldistest jdupingutustest, mis on suunatud nii interneti vastutustundlikule
kasutamisele noorte poolt kui ka avaliku sektori asutuste ja eraettevotete kohustusele tagada turvalisus
internetis. NoorsootOo6tajate lilesanne on toetada noori kriitilise modtlemise ja meediakirjaoskuse
arendamise kaudu. Samuti on nende rolliks noorte kaitsmise toetamine internetis ELi standardite alusel.

Projekti eesmargid:

e Edendada noorte kriitilist motlemist ja meediakirjaoskust uuenduslikke td6tubasid sisaldava
toovahendite komplekti vdljatootamise ja to6tubade katsetamise kaudu.

e Arendada noorsootdotajate loovust, et ennetada sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivset toimet
noortele valjatootatud dppekava ja kohalike koolituste kaudu.

e ToOsta noorsootdotajate suutlikkust propageerida kohalike ja riiklike valitsusasutuste kaudu
Euroopa standardite rakendamist, mis kaitsevad noori internetis, naiteks audiovisuaalsete
meediateenuste direktiiv, digitaalteenuste seadus ja Euroopa strateegia "Parem Internet lastele".

Projekti tegevused
e WP1 - projektijuhtimine
e Veebip&hine avakoosolek
e Toovahendid
e ToOOtubade ja pdgenemistubade katsetamine
e Oppekava
e Kohalikud koolituskursused
e Veebipohine vahehindamise koosolek
e Veebikursus
e E1 - Itaalia riiklik konverents
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E2 - Prantsusmaa riiklik konverents

E3 - Eesti riiklik konverents

E4 - Serbia riiklik konverents

E5 - Saksamaa riiklik konverents

E6 - Horvaatia rahvusvaheline konverents
Veebipohine hindamiskoosolek




OPPEKAVA SISSEJUHATUS JA ULESEHITUS

Oppekava "Noorsootddtajate varustamine loomingulise metoodikaga, et ennetada sotsiaalmeedia
mdojutajate negatiivset toimet noortele" on spetsiaalselt noorsoo- ja haridustdotajatele loodud uuenduslik
abimaterjal, mille peamine eesmark on nende loovuse arendamine, et voidelda sotsiaalmeedia mdjutajate
negatiivse toimega noorte seas. Eelkdige pakub see noorsootOotajatele teadmisi ja oskusi, mis
vOimaldavad neil moista sotsiaalmeedia keskkonda ja selle md&ju, ning kohandada loomingulist
metoodikat sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivse toime ennetamiseks noorte seas.

Oppekava on mdeldud 7-pievaseks koolituseks. See on hoolikalt organiseeritud ning koosneb dppekava
tausta tutvustavatest osadest, programmi tabelist, projekti kokkuvGttest ja soovitustest
noorsootdotajatele, kes seda dppekava oma t60s kasutavad. Sisu keskendub tdiendavalt iga sessiooni
ksikasjalikule kirjeldusele. Programmis on kokku 12 omavahel seotud sessiooni, mis toimuvad 7-paevase
koolituskursuse jooksul.

Oppekava sisu ja ldhenemisviis pdhinevad mitteformaalse dppe meetoditel. Sessioonide kirjeldused
sisaldavad jargmisi pohiaspekte: eesmargid, kestus, vajalikud materjalid, konkreetses sessioonis
kasitletavad padevused, sessiooni kulg - iga tegevuse Uksikasjalik kirjeldus, arutelukisimused (vajaduse
korral), soovitused koolitajatele/dpetajatele sessiooni labiviimiseks, viited ja kasulikud materjalid,
toolehed.

Oppekava konkreetsed eesmirgid on jargmised:

= Tutvustada osalejatele projekti ja koolitusprogrammi ning vdimaldada neil Uksteist tundma
Oppida. Samuti arutatakse nende ootusi ja luuakse usalduslik 6hkkond koolituskursuse
labiviimiseks;

= Luua vOimalus teabe vahetamiseks, et selgitada, kuidas sotsiaalmeedia mojutab eri riikide
noortekultuuri;

= Parandada osalejate arusaamist sotsiaalmeedia isiksustest, sealhulgast mdjutajate tilpidest ja
nende mdojust noortele, ning pakkuda neile vdimalust mdjutajate rolli ja toime kriitiliseks
analllsimiseks;

= Parandada osalejate arusaamist sotsiaalmeedia isiksuste psiihholoogilisest ja emotsionaalsest
mojust noortele ning varustada neid vajalike vahenditega, et nad saaksid taolisi mdjusid
noorsootdos tohusalt kasitleda;

= Uurida ja anallisida riske ja valjakutseid, mida sotsiaalmeedia mdjutajad noortele esitavad, ning
pakkuda osalejatele strateegiaid nende vialjakutsetega tegelemiseks, edendades samal ajal
tervislikku suhtlust moéjutajate sisuga;

= Uurida probleeme ja valjakutseid, mida digiajastu noorsoottdle kaasa toob, ning varustada
osalejaid strateegiatega, et muuta digitaalsed viljakutsed kasvuvGimalusteks;

= Parandada osalejate arusaamist kriitilise motlemise ja meediakirjaoskusega seotud oskustest ja
nende rakendamisest, ning aidata neil mdista oma rolli, mis puudutab noorte abistamist meedia
vastutustundlikul ja analiitilisel kasutamisel;

= Varustada osalejaid praktiliste oskustega, mis vdoimaldavad neil loominguliste meetodite abil
ennetada sotsiaalmeedia mdojutajate negatiivset toimet, ning kohandada neid meetodeid
vastavalt oma sihtriihmade erivajadustele;

= Pakkuda osalejatele teadmisi olulistest suhtlemisoskustest ja -strateegiatest, mida saab kasutada
noorte téhusaks kaasamiseks, ning wuurida mitmesuguseid suhtluskanaleid erinevate
noortegruppideni jdudmiseks;
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Parandada osalejate arusaamist meediakirjaoskusest kui vahendist sotsiaalmeedia mdjutajate
negatiivse toime ennetamiseks noorte seas ja arutada strateegiaid, kuidas edendada kriitlist
suhtumist digisisu tarbimisel.

Pakkuda osalejatele vdoimalust mojusate mini-meediakampaaniate kavandamiseks ja
elluviimiseks, mis kajastavad koolituse kaigus omandatud oskusi ja teadmisi;

Pakkuda osalejatele vdimalust oma kogemuste (ile motisklemiseks, programmi tdhususe
hindamiseks ja tagasiside andmiseks koolituskursuse struktuuri, logistika ja Uldise opikeskkonna
kohta.




Koolituskursuse programm

1. pdev
Parastlduna Osalejate saabumine
Ohtu Tervitusdhtu
2. paev
Hommik Sissejuhatus ja rihmade moodustamine
Parastlduna Riikide tegelikkus: sotsiaalmeedia ja noortekultuur
Parastlduna Refleksioon ja pdeva kokkuvéte
Ohtu Kultuuridevaheline dhtu
3. padev
Hommik Sotsiaalmeedia mdjutajad - tidbid, juhtumiuuringud
ParastlGuna Sotsiaalmeedia mdjutajate pstihholoogiline ja emotsionaalne mdju noortele
Parastlduna Refleksioon ja pdeva kokkuvéte
4. paev
Hommik Riskid ja valjakutsed, mida sotsiaalmeedia noorte jaoks kaasa toob
ParastlGuna Noorsoot66 viljakutsed ja véimalused digiajastul
Parastlduna Refleksioon ja paeva kokkuvéte
5. padev
Hommik Kriitiline motlemine ja meediakirjaoskus - noorsoot66tajate lahenemine
toetusesaajatele
Parastlduna VABA PARASTLOUNA
6. paev
Uuenduslikud meetodid sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivse toime ennetamiseks
Hommik noorte seas - erinevate meetodite kohandamine vastavalt kontekstile ja
sihtrihmadele (mangustamine, pdgenemistoad, digitaalne jutuvestmine).
Hommik Suhtlemisoskuste arendamine tdhusaks ennetustooks - tdhusate suhtluskanalite ja
-vahendite tuvastamine noorteni jdudmiseks
Parastlduna Refleksioon ja pdeva kokkuvéte
7. paev
Hommik Meediakirjaoskus ja selle roll sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivse toime
ennetamiseks noorte seas
Hommik Mini-meediakampaaniate loomine - |
Parastlduna Mini-meediakampaaniate loomine — II
ParastlGuna Refleksioon ja paeva kokkuvéte
8. paev
Hommik Mini-meediakampaaniate loomine — ll|
Parastlduna Koolituskursuse hindamine ja IGpuleviimine
Ohtu Pidu "Kohtume taas"
9. paev
Hommik Osalejate lahkumine




SOOVITUSED OPPEKAVA KASUTAMISEKS JA SARNASTE KOOLITUSTE
KORRALDAMISEKS

Oppekava "Noorsootddtajate varustamine loomingulise metoodikaga, et ennetada sotsiaalmeedia
mojutajate negatiivset toimet noortele" on uuenduslik abimaterjal noorsootto6tajatele, koolitajatele ja
pedagoogidele. Oppekava eesmirk on varustada neid teadmiste, oskuste ja metoodikatega/meetoditega,
mille abil noored saavad sotsiaalmeediat vastutustundlikult kasutada ja selles orienteeruda. See sisaldab
kohandatavat lahenemisviisi, mis aitab mdista sotsiaalmeedia mdjutajate toimet noortele, julgustab ja
edendab kriitilist m&tlemist ning soodustab positiivset suhtlust meediaga. Oppekava sisu saavad hdlpsasti
kasutada noorsootd6tajad ja koolitajad, kes té6tavad noortega vahetult kohalikul ja Euroopa tasandil. See
pakub struktureeritud tegevusi 7-paevase koolituskursuse labiviimiseks.

Oppekava on véirtuslik ressurss noorsootddtajatele, juhtidele, koolitajatele ja pedagoogidele, kes
tootavad noortega vahetult sotsiaalmeedia ja mojutamisega seotud teemadel. See pakub raamistikku, mis
hdlmab selliseid valdkondi nagu meediakirjaoskus, t6hus suhtlemine ja strateegiad sotsiaalmeedia
negatiivse mdju ennetamiseks.

Kaesoleval Oppekaval pdhineva koolituskursuse korraldamisel peaksid noorsootddtajad omama
pohiteadmisi meediakirjaoskusest ja sotsiaalmeedia mdjudest, naiteks:
- Koolitaja peab mdéistma sotsiaalmeedia mdéjutajatega seotud pdhiteavet ja kontseptsioone,
sealhulgas pohimdisteid, mdjutajate kategooriaid ja nende toimet noortele.
- Koolitaja peab oskama tuvastada meediamanipulatsiooni ja modjutustehnikaid, naiteks ara
tundma sisu, mis voib propageerida materialismi, vordlemist vdi ebarealistlikke standardeid.
- Koolitaja peab omama teadmisi kriitilisest motlemisest ja meediakirjaoskusest ning juhendama
noori meediasisu kahtluse alla seadmisel ja hindamisel.
- Koolitaja peab tundma suhtlemis- ja kaasamistehnikaid, sealhulgas lahenemisviise arutelude
holbustamiseks ja meediakirjaoskuse interaktiivseks dpetamiseks.

lga OGppesessioon on seotud konkreetsete pddevustega ning vGimaldab koolitajatel struktureeritud
tegevuste kaudu jalgida osalejate Opitulemusi. Lisaks sisaldab iga sessioon kohandatud soovitusi, mis
aitavad maksimeerida koolituse tShusust. Pohjalik tdhelepanu sessioonide (ksikasjadele tagab
noorsootOotajatele ja osalejatele toetava Opikeskkonna, mis on Oppekava hariduslike eesmarkide
saavutamiseks hadavajalik.

Koolituse korraldamise eri etappides tuleb arvesse voétta mitmeid soovitusi, seda nii koolituse
ettevalmistamisel/enne koolituse algust, koolituse korraldamisel ja sessioonide viljatoGtamisel kui ka
parast koolituse IGppu. Allpool on esitatud soovitused iga etapi jaoks.

1. etapp: enne koolituskursust
= QOsalejad peaksid saama infovoldiku, mis sisaldab pohiteavet koolituskursuse, logistika, osalejate
rolli, osalemisnduete ja koolitusprogrammi jooksul oodatava panuse kohta. Kui osalejatel on
eelistusi konkreetsetesse sessioonidesse panustamise osas, voivad nad selle kirja panna
registreerimisvormile.
= |ga saatev organisatsioon peaks enne reisi korraldama kohtumisi, kus tutvustatakse kursuse
eesmarke, vaadatakse labi k&ik ettevalmistavad lilesanded ja antakse llevaade mitteformaalse
Oppe lahenemisviisidest.




Kaasava keskkonna edendamiseks peaksid osalejad olema valmis té6tama mitmekultuurilistes
rihmades, pannes réhku mitmekesisusele, sallivusele ja kultuuritundlikkusele. Samuti tuleks neid
teavitada kohalikust kontekstist ja kultuurinormidest.

Vastuvottev organisatsioon peaks tagama, et osalejaid teavitatakse kdigist eeltoodest. Osalejad
peaksid ennast ette valmistama, uurides sotsiaalmeedia ja mdjutajate rolli oma kogukonnas,
sotsiaalmeedia mdjutajate toimega seotud hetkeprobleeme ning olemasolevaid vahendeid voi
programme meediakirjaoskuse edendamiseks.

Osalejaid tuleks teavitada kultuuridevahelisest 6htust, mis on mitteametlik kohtumine, kus iga
rihm saab tutvustada oma riigi ainulaadseid kultuurielemente, naiteks kohalikke toite, videoid,
fakte voOi etteasteid. Nad peaksid selleks mitteformaalseks kohtumiseks valmistuma riihmana.

2. etapp: koolituskursuse kestel

Oppekava on paindlik ja kohandatav, seega saavad seda hdlpsasti rakendada ka teised
noorsootdotajad, juhid, koolitajad ja pedagoogid. Koolitajad vdivad vabalt muuta tegevuste
ajakava ja kulgu vastavalt osalejate teadmistele ja kaasatuse tasemele, kuid peavad tagama, et
sisu jaab ligipdasetavaks ja asjakohaseks.

Iga Oppesessiooni IGpuosas on valja toodud soovitused teistele noorsootdotajatele, koolitajatele,
juhtidele ja pedagoogidele, kes vdivad kaaluda nende tegevuste korraldamist. Koolitajad peaksid
need soovitused ldbi vaatama ning kohandama neid vastavalt osalejate vajadustele ja
Opieesmarkidele.

Igapdevased hindamised ja motisklused on osalejate tagasiside ja programmi taiustamise
seisukohalt vaga olulised. Iga t66pdeva I6ppu planeeritud eneseanallilis voimaldab osalejatel
anda tagasisidet téomeetodite, rihmadiinaamika ja oma Gpikogemuse kohta. Koolituskursuse
IGpus tuleb erinevate meetoditega (kirjalik, suuline ja visuaalne hindamine) labi viia viimane
hindamine, et koguda pdhjalikumat tagasisidet programmi, koolitajate ja logistika kohta.

3. etapp: parast koolituskursust

Osalejatega kontakti hoidmine parast koolitust on oluline protsess, mis aitab kaasa selle mdjule.
Soovitatavalt peaksid vastuvdtvad organisatsioonid, koolitajad ja saatvad organisatsioonid
pakkuma osalejatele pidevat tuge, kiisima tagasisidet ja julgustama neid jagama teavet parast
koolitust Idbiviidud tegevuste kohta. Uhtlasi toetab see osalejate pidevat arengut.
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KOOLITUSKURSUSE "NOORSOOTOOTAIJATE VARUSTAMINE
LOOMINGULISE METOODIKAGA, ET ENNETADA SOTSIAALMEEDIA
MOJUTAJATE NEGATIIVSET TOIMET NOORTELE" SESSIOONID

Sissejuhatus ja rihmade moodustamine

Sessiooni pealkiri: "Sissejuhatus ja rihmade moodustamine"
Kestus: 180 minutit

Taust:

Koolituskursuse esimene sessioon hdlmab programmi avamist, projekti ja eesmarkide tutvustamist ning
eelseisva nadala ettevalmistamist, edendades erinevate tegevuste kaudu osalejate vahel kaasavat ja
koost66d voimaldavat Shkkonda. See aitab kodigil saada teavet nii projekti kui ka teiste osalejate tausta
kohta, jagada oma eesmarke ja muresid ning luua toetavat dpikeskkonda. Selle saavutamiseks kasutatakse
interaktiivseid tegevusi, mille kdigus osalejad hakkavad looma usaldust, uurima jagatud ootusi ja sdlmima
Uksteisega sidemeid, soodustades avatust ja meeskonnatddd. Need esialgsed tegevused on olulised
rihma Ghtekuuluvustunde tagamiseks. Taolised tegevused aitavad kindlustada, et osalejad tunnevad end
mugavalt ning osalevad aktiivselt kogu kursuse valtel.

Sessiooni eesmark: Tutvustada osalejatele projekti ja koolitusprogrammi ning véimaldada neil Uksteist
tundma Sppida. Uhtlasi jagatakse ootusi ja luuakse usaldust koolituskursuse labiviimiseks.

Eesmargid:
e Tutvustada osalejatele projekti ja programmi;
e Anda osalejatele vdimalus Uksteise tundmadppimiseks ja esmase usalduse loomiseks;
e Edendada rihma (ihtekuuluvustunnet ja meeskonnatodd interaktiivsete tegevuste kaudu, mis
réhutavad suhtlemise ja koostdo tahtsust.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallitisioskused;
e Koostd0 ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov motlemine;
e Meeskonnatoo.

Metoodika ja meetodid:
e Sisend;
e "Kiirkohting";
e Ootuste, hirmude ja panusega seotud tegevus;
e "V3imatu missioon"




e Arutelu.

Sessiooni kulg:

N Koolituskursuse tutvustus ja tervituskdne (20 minutit)
Koolitaja avab ametlikult koolituse ja tervitab osalejaid. Ta annab Ulevaate projektist ja selle peamistest
eesmarkidest, jatkates koolituskursuse eesmarkide ja pohiteemadega. Seejarel palutakse igal osalejal end
|Ghidalt tutvustada, jagades oma nime, rolli ja midagi, mida ta soovib koolituse kaigus dppida.

1. "Kiirkohting" (30 minutit)
Osalejatel palutakse luua kaks kontsentrilist ringi, seistes ndaoga Uksteise poole nii, et moodustuvad paarid.
Koolitaja selgitab, et jargmise 30 minuti jooksul esitab ta mitu kiisimust/teemat, mida osalejad saavad
paarides arutada. Iga kiisimust/teemat arutatakse umbes 3 minutit. Pdrast esimest vooru annab koolitaja
sisemisele voi valimisele ringile juhised liikuda ihe koha vGrra paremale/vasakule, et nad saaksid jargmise
teema/kiisimuse arutamiseks moodustada uue paari. Selleks tegevuseks v&ib kasutada jargmisi
teemasid/kisimusi:
- Jaga mdnda toredat fakti oma kodulinna/-riigi kohta.
- Mis on sinu hobi?
- Raagi oma unistuste to0st.
- Kes on need inimesed, keda sa pead oma pereks?
- Kas oled mdnda filmi/tv-sarja mitu korda uuesti vaadanud? Kui jah, siis millist? Kui ei, siis mida
tahaksid uuesti vaadata?
- Kus sa elada tahaksid?
- Kas sul on lemmikloom?
- Lemmiktoit/-jook

. Ootused, hirmud ja panus (30 minutit)

Koolitaja teatab, et jargmise tegevuse kaigus arutletakse Gppeprogrammiga seotud ootuste, hirmude ja
osalejate panuse (ile. Ta on ette valmistanud vastavate pealkirjadega A3-formaadis paberilehed. Seejarel
jagab koolitaja igale osalejale kolm eri varvi markmepaberit, kuhu nad saavad kirjutada oma ootused,
hirmud ja panuse. Osalejatel palutakse 15-20 minuti jooksul kirja panna oma ootused koolitusele, mis
tahes hirmud v6i mured, ning mida nad loodavad panustada. Parast seda asetavad nad markmepaberid
iga kategooria jaoks ettendhtud A3 paberile. Kui kdik on esimese osa I6petanud, loeb juhendaja iga
kategooria valjusti ette, votab kokku pohipunktid ja tunnistab kdige olulisemaid muresid.

V. "V6imatu missioon" - riihmat66 (100 minutit)

Koolitaja jagab osalejad vaikestesse riihmadesse ja tutvustab jargmist tegevust. Ta selgitab, et iga rihm
peab 80 minuti jooksul tditma vdimalikult palju "missioone". Ulesanded on kavandatud nii, et need oleksid
I6busad, veidi keerulised ning nduaksid meeskonnatdéod ja loovust. Seejarel annab ta igale riihmale
missioonide nimekirja. Need missioonid voéivad olla seotud koolituskursuse toimumispaiga ajaloolise
huvivaarsusega, kohaliku keele Gppimisega, kohaliku kogukonnaga suhtlemisega, grupifoto tegemisega
(nt tobedates poosides), koolituskursuse jaoks laulu loomisega jne. Lisaks selgitab koolitaja k&iki reegleid,
sealhulgas piiranguid ja kasutatavaid materjale, ning teavitab neid kindlaksmaaratud ajalimiidist.
Rihmaliikmed tootavad koos, et tdita etteantud aja jooksul voimalikult palju Glesandeid. Parast
Ulesannete/missioonide I6petamist poodrduvad nad tagasi koolitaja juurde, et kontrollida Ulesannete
tditmist ja esitada toendid nende taitmise kohta (nt fotod véi esitlused).
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Kui kdik tlesanded on tdidetud, kasutab koolitaja jarelejaanud 20 minutit, et Idpetada riihmaarutelu, kus
osalejad saavad métiskleda, millised strateegiad toimisid riihmtédde labiviimisel, milliseid probleeme
esines ja kuidas nad meeskonnana tdhusalt suhtlesid.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel, véimatute
missioonide nimekiri igale rihmale, stlearvuti, projektor.

Soovitused noorsootdo6tajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Koolitaja peaks julgustama osalejaid jagama oma ootusi, hirme ja panust avameelselt turvalises,
eelarvamustevabas Ohkkonnas. Oluline on juba alguses kujundada teistega arvestavat ja
empaatilist hoiakut, et kdik tunneksid end kogu kursuse valtel vaartustatuna ja kaasatuna.
= "V@imatu missiooni" harjutuse kaigus peaks koolitaja réhutama, et llesannete taitmisse tuleb
kaasata koik riihmaliikmed, sest selle eesmark on soodustada meeskonnatdédd ja tohusat
suhtlemist.
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Riikide tegelikkus: sotsiaalmeedia ja noortekultuur

Sessiooni pealkiri: "Riikide tegelikkus: sotsiaalmeedia ja noortekultuur"
Kestus: 180 minutit

Taust:

See sessioon jargneb sissejuhatavale osale ja on esimene sessioon, kus jagatakse ja vorreldakse riikide
tegelikku olukorda seoses kasitletava teemaga. Sessiooni eesmark on uurida, kuidas sotsiaalmeedia
kujundab noortekultuuri erinevates riikides. Sotsiaalmeedia platvormidel on méarkimisvaarne moju noorte
kditumisele, identiteedile ja suhtlusele, kuid see mdju varieerub suuresti séltuvalt kultuurilisest,
piirkondlikust ja Ghiskondlikust kontekstist. Neid erinevusi uurides ja vorreldes saavad osalejad paremini
aru, milliseid unikaalseid valjakutseid ja voimalusi loob sotsiaalmeedia iga riigi noortele. Iga rahvusriihma
ettekandele jargneb aruteluring, mis annab tdiendava llevaate sellest, millised on sotsiaalmeedia mdju
levinud ja ainulaadsed aspektid.

Sessiooni eesmark: Luua vGimalus teabe vahetamiseks, et selgitada, kuidas sotsiaalmeedia mdjutab eri
riikide noortekultuuri;

Eesmargid:
e Uurida riikide tegelikku olukorda sotsiaalmeedia suundumuste ja kultuurilise diinaamika osas, mis
kujundavad noorte kaitumist ja kaasatust internetis;
e Teha kindlaks sarnasused ja erinevused sotsiaalmeedia m&jus erinevate riikide noortele;
e Arutada Uhiseid probleeme ja strateegiaid, mis vGivad vdahendada sotsiaalmeedia negatiivset
moju noortele, vottes arvesse iga riigi ainulaadset konteksti.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallusioskused;
e Koostdo ja suhtlemine;
e Uurimistoo;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov motlemine;
e Meeskonnatdo.

Metoodika ja meetodid:
e TO0 vaikestes rihmades - rahvustiimid;
e Esitlused;
e Vahetusvoor — segarahvustest tiimid;
e Arutelu.

Sessiooni kulg:

l. Sessiooni tutvustus (15 minutit)
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Koolitaja tutvustab sessiooni ja selle fookust, mille eesmark on uurida, kuidas sotsiaalmeedia kujundab eri
riikide noortekultuuri. Ta réhutab, et see sessioon on seotud eelté6ga, mida neil paluti teha enne
koolitusele saabumist.

1. T66 vaikestes rilhmades — rahvustiimid (60 minutit)
Osalejatel palutakse liituda oma riigi rihmaga. Koolitaja palub riihmaliikmetel teha koost66d ja Gihendada
oma uurimisandmed, et arutada ja analiilisida sotsiaalmeedia rolli nende paritoluriigi noortekultuuri
kujundamisel. Iga riihm peab vastama jargmistele kiisimustele/lGlesannetele:

- Populaarsed sotsiaalmeedia platvormid ja suundumused noorte seas;

- Levinud veebikaitumine ja m&jud (nt suundumused, viljakutsed);

- Sotsiaalmeedia kasutamist m&jutavad kultuurilised voi piirkondlikud tegurid;

- Nende riigile ainuomased probleemid vo6i véljakutsed, naiteks veebiturvalisus voi

valeinformatsioon;

Neil on selle lilesande taitmiseks ja oma esitluse ettevalmistamiseks aega 60 minutit.

1. Esitlused (45 minutit)
Iga rahvustiim esitab oma jareldused Ulejaanud grupile. Esitlused peaksid kestma 5-7 minutit. Parast iga
esitlust palub koolitaja teistel osalejatel esitada klisimusi esitluse kohta voi muid tapsustavaid kiisimusi,
mis aitavad mdista iga riigi sotsiaalmeedia tegelikkuse kultuurilist konteksti.

V. Vahetusvoorud — sarnasuste ja erinevuste uurimine (60 minutit)
Parast esitlusi teatab koolitaja, et osalejad peavad vahetusvoorus looma uued riihmad. Koolitaja selgitab,
et nendes segarahvusriihmades peaksid nad arutama riikide vahel taheldatud sarnasusi ja erinevusi ning
uurima, kuidas levinud suundumusi ja véaljakutseid saaks Gheskoos kasitleda. Neil on aruteluks aega 40
minutit. Koolitaja suunab arutelu jargmiste kiisimustega:

- Milliseid sarnasusi véime taheldada eri riikide noorte sotsiaalmeedia kasutamises?

- Millised ainulaadsed valjakutsed vdi vGimalused on eri piirkondades esile toodud?

- Kuidas saame neid teadmisi rakendada, et t66tada valja tdhusad strateegiad sotsiaalmeedia

negatiivsete mdjude ennetamiseks?

Parast vahetusvoorudes toimunud arutelu kasutab koolitaja viimast 20 minutit |Ghikeseks
mottevahetuseks kogu grupiga, mille kdigus osalejad jagavad oma peamisi jareldusi.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel, silearvutid (kui
moni rithm neid vajab), projektor.

Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Koolitaja peaks paluma osalejatel rihmatdosse ja aruteludesse suhtuda eelarvamusteta,
tunnistades, et sotsiaalmeedia kasutamine ja selle m&ju noortele vGib kultuuriti erineda. Ta peaks
julgustama neid kisima esitama ja erinevusi uudishimuga uurima, aidates neil saavutada
pohjalikku arusaamist iga riigi ainulaadsest sotsiaalmeedia diinaamikast.
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Sotsiaalmeedia mojutajad - tiitibid, juhtumiuuringud

Sessiooni pealkiri: "Sotsiaalmeedia mdjutajad - tllbid, juhtumiuuringud"
Kestus: 180 minutit

Taust:

Sotsiaalmeedia modjutajatel on oluline roll suundumuste, kaditumise ja vaartuste kujundamisel, eriti noorte
seas. See sessioon tutvustab osalejatele sotsiaalmeedia mojutajate kontseptsiooni, uurides nende
omadausi, erinevaid mdjutajate tllpe, juhtumiuuringuid ja m&ju noortele. Erinevate mdjutajate tllpidega
(nt mega, makro, mikro v&i nano) tutvumine véimaldab noorsootdotajatel mdista sotsiaalmeedia m&jude
laia spektrit ja seda, kuidas need vdivad mdjutada noorte otsuseid, enesehinnangut ja vaateid.
Ajuriinnaku, teoreetilise sisendi ja juhtumiuuringu analllsi kaudu saavad osalejad kriitilise Ulevaate
mdojutajate rollist ja omandavad arusaama sellest, kuidas kasitleda nende mdju noorsoot60s.

Sessiooni eesmark: Parandada osalejate arusaamist sotsiaalmeedia isiksustest, sealhulgast mdjutajate
tllpidest ja nende mdjust noortele, ning pakkuda neile voimalust mdjutajate rolli ja toime kriitiliseks
analldsimiseks.

Eesmargid:
e Arutada sotsiaalmeedia mojutajate tdhendust ja nende mdju noortele;
e Selgitada sotsiaalmeedia mdjutajate erinevusi, nagu mega-, makro-, mikro- ja nanomdjutajad;
e Anallisida eri riikide mojutajate juhtumiuuringuid ja nende publiku kaasatust;
e Edendada kriitilist métlemist, mis puudutab sotsiaalmeedia isiksuste moju, julgustades osalejaid
kaaluma positiivset ja negatiivset toimet, mida mojutajad vdivad avaldada noorte
vadrtushinnangutele ja kditumisele.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallilsioskused;
e Uurimistoo;
e Digioskused;
o Koostdo ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov ja kriitiline motlemine;

Metoodika ja meetodid:
e Ajurlinnak;
e Teoreetiline sisend;
o TO0 vaikestes rihmades - juhtumiuuringu analiis;
e Ettekanded ja arutelu.

Sessiooni kulg:
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. Ajuriinnak: Kes on sotsiaalmeedia méjutaja? (20 minutit)
Koolitaja kutsub osalejaid ajuriinnakule. Ta selgitab, et selle tegevuse kaigus uurivad ja arutavad nad oma
arusaamasid sotsiaalmeedia mojutajatest ja seda, mis maaratleb mdjutaja rolli. Koolitaja esitab
ajuriinnaku labiviimiseks jargmised konkreetsed kisimused:

- Kes on sotsiaalmeedia mojutaja?

- Millised omadused on mdjutajatel?

- Miks inimesed neid jalgivad?
Koolitaja vaatab need kiisimused lkshaaval labi ja kirjutab peamised arutelupunktid pabertahvlile.

L. Teoreetiline sisend: Sotsiaalmeedia méjutajate tiilibid (20 minutit)
Sessioon jatkub koolitaja teoreetilise sisendiga, mis kasitleb erinevaid sotsiaalmeedia md&jutajate tllpe.
Ta keskendub mega-, makro-, mikro- ja nanomdjutajate kategooriate selgitamisele, mille peamine
eesmark on tutvustada osalejatele iga tlilibi unikaalseid omadusi ja m&juulatust.

1. T66 vadikestes rilhmades: Meie riikide sotsiaalmeedia mojutajate juhtumiuuringud (90
minutit)
Osalejatel palutakse Ulesande taitmiseks liituda oma rahvusriihmaga. Nende (lesanne on jargneva 90
minuti jooksul leida oma riigi sotsiaalmeedia mdjutaja ning tootada jargmiste Glesannete/kisimuste kallal:
- Millist tliipi m&jutaja ta on (nt mega, makro, mikro voi nano)?
Millised on selle mdjutaja pohiomadused?
- Kuidas ta oma publikuga suhtleb?
- Millist positiivset v6i negatiivset méju voib ta avaldada oma jalgijatele?
Selle 90 minuti jooksul peavad nad ette valmistama ka oma leidude esitluse - juhtumiuuringu.

V. Esitlused ja arutelu (50 minutit)
Koolitaja kutsub koik osavétjad kokku esitluste labiviimiseks. Iga rihm tutvustab oma juhtumiuuringut ja
jareldusi teistele osalejatele, kasutades parema arusaamise eesmargil visuaalseid materjale, statistikat voi
pOhipunkte. Parast iga esitlust juhib koolitaja arutelu, et teised osalejad saaksid esitada tapsustavaid
kiisimusi.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel, stlearvutid (kui
moni riihm neid vajab), projektor, kélarid.

Taustadokumendid ja tdiendav lugemine:
= Hawley, M. ja Ismail, K. (03.10.2024). "Types of social media influencers: mega, macro, micro and
nano". CMSWire.com. https://www.cmswire.com/digital-marketing/social-media-influencers-
mega-macro-micro-or-nano/

Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Oluline on osalejatele meelde tuletada, et nad suhtuksid juhtumiuuringusse avatud ja kriitilise
meelega, uurides nii mojutajate toime positiivseid kui ka negatiivseid aspekte. Koolitaja peaks
julgustama avatud dialoogi grupivestlustes, et osalejad tunneksid end mugavamalt.
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Sotsiaalmeedia mojutajate psiihholoogiline ja emotsionaalne maoju
noortele

Sessiooni pealkiri: "Sotsiaalmeedia mdjutajate psiihholoogiline ja emotsionaalne mdju noortele"
Kestus: 180 minutit

Taust:

Sageli tajutakse, et mdjutajad kujundavad minapildi, elustiili ja eduga seotud ideaale ning et noori
mdjutatakse Uha enam viisil, mis avaldab toimet nende vaimsele tervisele, enesehinnangule ja
kaitumisele. See sessioon kasitleb sotsiaalmeedia mojutajate markimisvaarset psihholoogilist ja
emotsionaalset toimet noorele publikule. Nende toimete anallilisimine voimaldab osalejatel mdista nii
mojutajaid rohuvat survet kui ka selle méju nende noortele jalgijatele. Seda saavutatakse videoanaliiisi,
arutelude ja rihmatoode kaudu. Sessiooni eesmark on valmistada osalejaid ette taoliste mdjude
aratundmiseks ja kdsitlemiseks noortega tehtavas t66s, edendades kriitilisemat ja tasakaalustatumat
|Iahenemist sotsiaalmeediale.

Sessiooni eesmdrk: Parandada osalejate arusaamist sotsiaalmeedia isiksuste psiihholoogilisest ja
emotsionaalsest mojust noortele ning varustada neid vajalike vahenditega, et nad saaksid taolisi mdjusid
oma noorsootdds téhusalt kasitleda;

Eesmargid:
e Oppida tundma sotsiaalmeedia m&ju noortele;
e Arutada mdjutajakultuuri konkreetseid psiihholoogilisi ja emotsionaalseid tagajargi noortele,
sealhulgas mdju enesehinnangule, kehapildile ja vaimsele tervisele;
e Arutleda strateegiate lile, mis aitavad noortel mdjutajate sisus kriitiliselt ja tasakaalukalt
navigeerida, toetades positiivset enesehinnangut ja tervislikku kaitumist.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallitisioskused;
e Koostd0 ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Loov métlemine;
e Meeskonnatdo.

Metoodika ja meetodid:
e Video;
e Arutelu;
e TOO0 paarides;
e To60 vaikestes rihmades;
e Ettekanded ja arutelu.
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Sessiooni kulg:

L. Video vaatamine: Sotsiaalmeedia m&ju noorte vaimsele tervisele (35 minutit)
Koolitaja on selle sessiooni jaoks ette valmistanud video. Osalejad vaatavad videot, milles uuritakse
sotsiaalmeedia mdju noorte vaimsele tervisele. Seda videot vaadatakse peamiselt selleks, et luua alus
sotsiaalmeedia mojutajate edasiseks uurimiseks ning eristada sotsiaalmeedia tldist sisu ja m&jutajate sisu.
Video kestab ligikaudu 31-32 minutit. Video link: "The Impact of Social Media on Youth Mental Health:
The Good, the Bad and the Ugly" (SCIP Talk 2018).

. Videot kdsitlev arutelu (25 minutit)
Parast video vaatamist palutakse koigil osa votta koolitaja juhendatud arutelust, mis keskendub
jargmistele kisimustele:

- Milliseid pdhipunkte videos kasitleti?

- Mida pidasite oluliseks vdi sarnaseks noorte olukorraga teie riigis?

- Milline on sotsiaalmeedia platvormide lldine m&ju noorte vaimsele tervisele?

- Ning milline on m&jutajate postitatud sisu toime? Kuidas need toimed erinevad?
Arutelu kestab ligikaudu 25 minutit.

1. T606 paarides: Psiihholoogiline ja emotsionaalne méju (30 minutit)
Koolitaja palub osalejatel jargmise tegevuse jaoks moodustada paarid. Paaride llesandeks on arutada,
millist konkreetset psiihholoogilist ja emotsionaalset mdju sotsiaalmeedia isiksused nende kohaliku
kogukonna noortele avaldavad. Nad peaksid arvestama selliseid aspekte nagu kehapilt, enesehinnang,
vaimne tervis ja plddlused. Selleks tegevuseks on aega 30 minutit. Iga paar koostab lihikese nimekirja
peamistest tuvastatud mojudest ning valmistub oma jareldusi tlejadnud grupiga jagama.

V. Jagamine kogu grupiga (20 minutit)
Iga paar jagab oma jareldusi Ulejadnud grupiga. Koolitaja julgustab osalejaid vordlema ja vastandama
erinevate piirkondade kogemusi, et siivendada nende arusaamist sellest, kuidas kultuuriline, sotsiaalne ja
majanduslik kontekst voib mdjutada seda, kuidas noored mdjutajate sisu tajuvad ja sellele reageerivad.

V. T66 vaikestes riihmades: Kuidas mojutab mojutajate sisu tarbimine teismeliste kditumist?
(30 minutit)

Parast grupiarutelu palutakse osalejatel jaguneda vdikestesse neljaliikmelistesse rithmadesse, mis
tdhendab, et nad peaksid Ghendama kaks paari eelmisest tegevusest. Selles etapis palutakse neil
analliGsida, kuidas sotsiaalmeedia isiksuste jalgimine md&jutab otseselt teismeliste kditumist. Koolitaja
rohutab, et iga rihm peaks silmas pidama konkreetseid kdaitumismuutusi, mis vdivad tuleneda mdjutajate
sisust, naiteks moetrendid, elustiili valikud ja ostuharjumused. Rilhmadel on jarelduste tegemiseks ja
Gleskirjutamiseks aega 30 minutit, kusjuures keskenduda tuleks nii positiivsetele kui ka negatiivsetele
kditumismdjudele.

VL. Esitlused ja arutelu (40 minutit)
Parast vaikestes rihmades tootamist palub koolitaja igal riihmal oma tulemusi 3-5 minuti jooksul
tutvustada. Ta julgustab klsimuste esitamist parast iga esitlust. Kui kdik esitlused on tehtud, jargneb
|Ghike arutelu. Selle arutelu kadigus motisklevad osalejad strateegiate lle, mis aitavad noortel arendada
tasakaalustatud ja kriitilist suhtumist sotsiaalmeedia mdjutajatesse.
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Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega.

Taustadokumendid ja tidiendav lugemine:

LNKTV Health. (2018). "The Impact of Social Media on Youth Mental Health: The Good, the Bad
and the Ugly" (scip Talk 2018) [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=0A6gjwlmDQOY

Hayes, H. (02.02.2024). "The impact of influencers on young adults and teens". Heather Hayes &
Associates. https://www.heatherhayes.com/the-impact-of-influencers-on-young-adults-and-
teens/#:~:text=How%20Influencers%20Affect%20Teens,model%20the
%20actions%20they%20see

Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:

Selle sessiooni labiviimiseks vdib koolitaja valida mistahes video, mis kajastab ajakohaseid
suundumusi ning kasitleb sotsiaalmeedia voi sotsiaalmeedia isiksuste moju noorte vaimsele
tervisele.

Tootamisel paarides ja vaikestes rihmades peaks koolitaja paluma osalejatel kaaluda
konkreetseid naiteid nende kohalikust kontekstist. Selline 1dhenemisviis vGimaldab tuvastada,
kuidas mojutajakultuur mdjutab konkreetse kogukonna noori, hdélbustades seega taoliste
mojutustega seotud strateegiate valjatootamist.
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Riskid ja valjakutsed, mida sotsiaalmeedia noorte jaoks kaasa toob

Sessiooni pealkiri: "Riskid ja valjakutsed, mida sotsiaalmeedia noorte jaoks kaasa toob"
Kestus: 180 minutit

Taust:

Selle sessiooni eesmark uurida voimalikke riske ja valjakutseid, mida sotsiaalmeedia mojutajad noortele
esitavad. Nende riskide ja véljakutsete hulka kuuluvad ebarealistlikud ootused, materialism,
vOrdluspbhine kaitumine ja valeinfo. Kuigi sotsiaalmeedia isiksused vdivad inimesi inspireerida ja
meelelahutust pakkuda, voivad nad pdhjustada ka probleeme, mis mdjutavad noorte vaimset tervist,
enesehinnangut ja vaartushinnanguid. Nende valjakutsete tuvastamine ja anallilisimine annab osalejatele
tasakaalustatud Ulevaate mojutajakultuuri toimest, mis aitab neil dpetada noori sotsiaalmeedias kriitilise,
kuid avatud suhtumisega navigeerima. Sessioon sisaldab riihmaarutelusid, uuringuid ja strateegia
koostamist, vdimaldades osalejatel tutvuda meetoditega, mis aitavad noortel mdjutajate sisuga suhelda
head enesehinnangut, uudishimu ja kogukonna kaasamist soodustaval viisil.

Sessiooni eesmark: Uurida ja anallilsida riske ja valjakutseid, mida sotsiaalmeedia md&jutajad noortele
esitavad, ning pakkuda osalejatele strateegiaid nende valjakutsetega tegelemiseks, edendades samal ajal
tervislikku suhtlust m&jutajate sisuga.

Eesmargid:

e Tuvastada ja arutada sotsiaalmeedia m&jutajatega seotud peamisi riske ja valjakutseid, sealhulgas
ebareaalseid ootusi, materialismi, vordluspdhist kditumist ja valeinformatsiooni;

e Uurida nende viljakutsete konkreetset mdju noorte enesehinnangule, vaimsele tervisele ja
vaartushinnangutele;

e Arutada strateegiaid nende riskide minimeerimiseks, julgustades samas noorte positiivset
suhtlust sotsiaalmeediaga ja tunnustades mdjutajate potentsiaali uudishimu, isikliku arengu ja
kogukonna kaasamise edendamisel.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallusioskused;
e Koostdo ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Kriitiline motlemine;
e Meeskonnatoo.

Metoodika ja meetodid:
e Riihmaarutelu;
e Uurimistoo vaikestes riihmades;
e Esitlused ja arutelu.
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Sessiooni kulg:

. Riihmaarutelu: Sotsiaalmeedia mojutajatega seotud riskid ja valjakutsed (20 minutit)
Sessioon algab rihmaaruteluga. Koolitaja palub osalejatel jagada oma esialgseid motteid riskidest ja
valjakutsetest, mida sotsiaalmeedia mdjutajad vdivad noorte jaoks tekitada. Arutelu keskendub sellistele
probleemidele nagu ebarealistlikud standardid, Gletarbimine ja vGimalikud m&jud vaimsele tervisele.
Koolitaja kirjutab pdhipunktid pabertahvlile, et luua alus p&hjalikumale uurimistéole.

1. Erinevate riskide ja vdljakutsete uurimine vaikestes rithmades (70 minutit)
Koolitaja teatab, et see osa sessioonist koosneb vaikesest uurimisilesandest. Osalejad jagatakse nelja
vaikesesse riithma. Igale rihmale maaratakse uurimiseks ja anallilisimiseks konkreetne risk voi valjakutse.
Rihmade uurimisiilesanded on jargmised:

- Rihm 1: Ebarealistlikud ootused

- Riihm 2: Materialism

- Rihm 3: Vordlus ja ohtlik kditumine

- Riihm 4: Vaarinfo
Igal rihmal palutakse uurida neile maaratud teemat, sealhulgas arutada naiteid, tegelikku mdju ja
tegureid, mis noorte jaoks neid valjakutseid siivendavad. Uldiselt julgustatakse kdiki rithmi tuvastama nii
negatiivseid mojusid kui ka voimalikke positiivseid kavatsusi, mis peituvad mdjutajate sisu taga (nt
motivatsioon vs. ebareaalsed standardid).

. Esitlused (50 minutit)
Kui rthmad on oma t606 I6petanud, kutsub koolitaja kdik osalejad kokku esitluste labiviimiseks. Iga rihm
esitleb oma tdhelepanekuid 5-10 minuti jooksul. Nad selgitavad, kuidas konkreetne véljakutse noori
mdjutab, ning kirjeldavad k&iki markimisvaarseid suundumusi. Parast iga esitlust juhib koolitaja kiisimuste
ja vastuste sessiooni, kus osalejad saavad esitada selgitavaid kiisimusi voi pakkuda isiklike kogemuste
pohjal lisateavet.

V. Arutelu: Viljakutsete lahendamine ja positiivse méju suurendamine (40 minutit)
Koolitaja I0petab sessiooni riihmaaruteluga, kus arutatakse strateegiaid eelnevalt mainitud
sotsiaalmeedia valjakutsete lahendamiseks, tunnustades samal ajal mojutajate potentsiaali isikliku kasvu,
uudishimu ja kogukonna edendamisel. Selles osas kasitletakse jargmisi votmekisimusi:

- Kuidas saavad noorsootdotajad aidata noortel sotsiaalmeediast tulenevaid riske maandada?

- Kuidas saab mdjutajate positiivseid omadusi kasutada tervisliku kaasatuse edendamiseks?

- Kuidas julgustada noori sisu kriitiliselt hindama, jaddes samal ajal avatuks konstruktiivsetele

mojutustele?

Koolitaja margib lles peamised arutelutulemused, mis pdhinevad osalejate panusel.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega.

Taustadokumendid ja tdiendav lugemine:
= Rafi, P. S. (23.01.2024). "How do social media influencers impact youth? ". Review Zone.
https://reviewzone.media/how-do-social-media-influencers-impact-
youth/#:~:text=supported%20and%20amplified.-
,0ur%20Takeaway,%2C%20curiosity%2C%20and%20community%20building
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Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Riskide ja valjakutsete arutamisel on oluline, et koolitaja paluks osalejatel jagada nende
kogukondadega seotud tdsielulisi naiteid voi stsenaariume. See muudab konkreetsed riskid
kohaliku kontekstiga paremini seostatavaks ja aitab noorsoottdoétajatel (ihendada sessiooni sisu
otseselt nende noorte kogemustega, kellega nad tootavad.
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Noorsootdo valjakutsed ja voimalused digiajastul

Sessiooni pealkiri: "Noorsoot60 viljakutsed ja voimalused digiajastul"
Kestus: 180 minutit

Taust:

See koolitus keskendub viljakutsetele ja vGimalustele, mida digiajastu noorsootddle esitab. Kuna
tehnoloogia areng ja digitaliseerimine jatkub kiiresti, seisavad noorsootdo6tajad silmitsi mitmete praktiliste
ja eetiliste valjakutsetega. Need vialjakutsed hdlmavad nii uute digitaalsete vahenditega kursis olemist kui
ka eraelu puutumatuse ja vaimse tervisega seotud kiisimusi. Siiski pakuvad need véljakutsed ka vGéimalusi
uuenduste elluviimiseks, oskuste arendamiseks ja noorte sligavamaks kaasamiseks. Seetottu tuleb taoliste
diinaamikate Ule ennetavalt métiskleda, et vilja selgitada, kuidas uusi tehnoloogiaid (nt tehisintellekti)
positiivselt kasutada. Siin on osalejatel vdimalus arutada strateegiaid digitaalse maastikuga kohanemiseks,
et nende t66 noortega paraneks.

Sessiooni eesmark: Uurida ainulaadseid véljakutseid ja vGimalusi, mida digiajastu noorsootddle kaasa
toob, ning varustada osalejaid strateegiatega, mis muudavad digitaalsed valjakutsed vdimalusteks.

Eesmargid:
e Arutleda noorsootd6 peamiste valjakutsete (ile, mis on seotud digitaliseerimisega;
e Soodustada kriitilist m&tlemist digiajastu mdjude (le, et osalejad ndeksid nendes muutustes nii
riske kui ka hivesid;
e Tootada valja praktilised strateegiad tehnoloogiliste edusammude rakendamiseks, muutes
valjakutsed voimalusteks.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e AnallUsioskused;
e Koostoo ja suhtlemine;
e Digitaalne kirjaoskus;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov motlemine;
e Meeskonnatoo.

Metoodika ja meetodid:
o Refleksioon;
e Teoreetiline sisend;
e TO0 vaikestes riihmades;
e Esitlused;
e Arutelu.
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Sessiooni kulg:

L. Refleksioon: Noorsoot66 viljakutsed digiajastul (15 minutit)
Koolitaja alustab sessiooni lihikese eneseanallilsi tegevusega. Osalejatel palutakse kasutada jargmist 10-
15 minutit, et motiskleda konkreetsete valjakutsete lle, millega nad noorsoot66s digiajastul silmitsi
seisavad, ning need lles kirjutada. Lisaks selgitab ta, et kaaluda vdiks selliseid aspekte nagu tehnoloogia
kattesaadavus, digioskuste puudujaagid, kiired muutused sotsiaalmeedias vGi andmete privaatsusega
seotud probleemid.

Il Jagamine kogu grupiga (25 minutit)
Parast eneseanallilsi palutakse osalejatel oma mdétteid Ulejaanud grupiga jagada. Koolitaja juhib
protsessi, tostes esile levinud teemasid, unikaalseid probleeme ja mis tahes esilekerkivaid kisimusi
osalejate kogemustes. Kogu protsess kestab 25 minutit.

1. Teoreetiline sisend (20 minutit)
Jargneva 20 minuti jooksul annab koolitaja teoreetilise panuse teemasse. Ta pakub llevaadet noorsoot66
laiematest suundumustest ja valjakutsetest digiajastul. Koolitaja teoreetiline sisend sisaldab jargmist:

- Tehnoloogiliste muutuste kiire tempo;

- Noorsootdoks vajalike digioskuste arendamine;

- Eetilised kaalutlused;

- Digitaalse meedia mdju noorte kaitumisele ja dppimisele.

V. T66 viaikestes rithmades (60 minutit)
Selle tegevuse labiviimiseks jagatakse osalejad nelja vaikesesse rihma. Nende (ilesanne on uurida, kuidas
muuta digiajastu valjakutsed voimalusteks. Kasitletakse kahte konkreetset kiisimust, mis on riihmade
vahel jagatud jargmiselt:
- Rihm1jarihm 2: Tehnoloogia areng ja ndudmised oskustele — kuidas muuta pidev tehnoloogiaga
kohanemise vajadus noorsootdo kasvu- ja uuendusvdimaluseks?
- Rihm 3 ja riihm 4: Tehisintellekti (Al) mdju - kuidas saab Al-tooriistade ja -platvormide levikut
kasutada kui vGimalust noorsoot66 tGhustamiseks ja noorte sisukaks kaasamiseks?
lgal rihmal palutakse arutada neile maaratud teemat ja tootada vilja strateegiad konkreetsete
valjakutsetega tegelemiseks, plitides samal ajal leida potentsiaalseid vdimalusi. Neile antakse 60 minutit
selle Glesande tditmiseks ja esitluseks valmistumiseks.

V. Esitlused ja arutelu (60 minutit)
Igal rihmal palutakse tutvustada oma strateegiaid, mis aitavad muuta digiajastu valjakutsed vdoimalusteks.
Iga esitlus kestab umbes 10 minutit, sellele jargnevad kiisimused ja arutelu, mis vdimaldab osalejatel iga
riithma ideid edasi arendada ja kaaluda nende praktilisi rakendusi noorsoot60s.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega.

Taustadokumendid ja tdiendav lugemine:
= "Youth in the Digital Age: Challenges and opportunities”. (2024). lus Laboris.
https://iuslaboris.com/insights/youth-in-the-digital-age-challenges-and-opportunities/
= "Digital Youth Work: Navigating Opportunities and challenges.” (2024) . MYNGO.
https://myngo.eu/wp-content/uploads/2024/01/Digital-Youth-Work-Navigating-Opportunities-
and-Challenges.pdf
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Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Soovitatavalt julgustab koolitaja osalejaid eneseanaliiiisi ja arutelu kdigus jagama konkreetseid
naiteid sellest, kuidas nemad voi teised on kasutanud digivahendeid v6i tegelenud digitaalsete

probleemidega noorsootd0s. Praktilised ndited muudavad arutelu asjakohasemaks ja pakuvad
ideid strateegiate kohandamiseks konkreetses kontekstis.
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Kriitiline motlemine ja meediakirjaoskus - noorsootdotajate
lahenemine toetusesaajatele

Sessiooni pealkiri: "Kriitiline md&tlemine ja meediakirjaoskus - noorsoottétajate ldhenemine
toetusesaajatele”

Kestus: 180 minutit

Taust:

Kriitilise motlemise ja meediakirjaoskuse edendamine on tanapadeval muutumas tiha olulisemaks, et kdik
saaksid paremini analliisida sisu ja uudiseid, millega nad kokku puutuvad. See sessioon keskendub
kriitilise motlemise ja meediakirjaoskuse rollile noorsootdds. Eelkdige mdeldakse sellele, kuidas
noorsootOo6tajad saavad anda toetusesaajatele vGimaluse meedias vastutustundlikult ja analtutiliselt
navigeerida. Kiire digitaalse infovoo ajastul puutuvad noored sageli kokku valeinformatsiooni,
eelarvamuste ja veenva meediaga, mis vGib kujundada nende uskumusi ja kditumist. Kriitilise motlemise
ja meediakirjaoskuse abil saavad noorsootddtajad suunata toetusesaajaid tegema informeeritud ja
tasakaalustatud otsuseid sisu kohta, millega nad kokku puutuvad. See sessioon véimaldab osalejatel neid
oskusi interaktiivsete harjutuste ja rollimangude abil harjutada ning kaaluda nende praktilist rakendamist
noorte arengu toetamisel.

Sessiooni eesmark: Parandada osalejate arusaamist kriitilise motlemise ja meediakirjaoskusega seotud
oskustest ja nende rakendamisest, ning aidata neil mdista oma rolli, mis puudutab noorte abistamist
meedia vastutustundlikul ja analidtilisel kasutamisel.

Eesmargid:
e Tutvustada noorsootooga seotud kriitilise mdtlemise ja meediakirjaoskuse pdhikontseptsioone;
e Julgustada meediasisuga seotud avatud arutelusid noorsootddtajate ja toetusesaajate vahel;
e Arendada praktilisi oskusi stsenaariumipdhiste harjutuste kaudu.

Kasitletavad padevused:
e Kriitiline motlemine;
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallitisioskused;
e Koostdo ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov métlemine;
e Meeskonnatoo.

Metoodika ja meetodid:
e Sisend;
e Baromeetri harjutus;
e Teatrietendus;
e Proovid, esitlused ja arutelud.
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Sessiooni kulg:

I. Koolitaja sisend (20 minutit)
Koolitaja alustab sessiooni liihikese sGnavotuga, mis puudutab kriitilist métlemist ja meediakirjaoskust. Ta
tutvustab kriitilise moétlemise ja meediakirjaoskuse moisteid ning seejarel réhutab nende tadhtsust
noorsootd6s. Muud kasitletavad teemad hdolmavad teabeallikate hindamist, eelarvamuste tuvastamist ja
analldtilise 1dahenemise edendamist meediasisu kasutamisel. Koolitaja sGnavott paneb aluse sellele
jargnevatele harjutustele.

1. Baromeetri harjutus: kriitiline moétlemine ja meediakirjaoskus (30 minutit)
Koolitaja on koostanud erinevaid kriitilise motlemise ja meediakirjaoskusega seotud vaiteid. Ta selgitab
osalejatele, et vaidete ettelugemisel peavad nad liikkuma ruumi erinevatesse piirkondadesse. See naitab,
kas nad on viditega ndus, ei ole ndus vdi on neutraalsed, luues arvamuste "baromeetri". Ruumi
parempoolsesse nurka liiguvad need, kes on vaitega taielikult ndus, ruumi vasakpoolsesse nurka aga need,
kes ei nBustu sellega Uldse. Kui k&ik juhised on antud, hakkab koolitaja vaiteid valjusti ette lugema.
Kasutatakse jargmisi vaiteid:
- Noorsootootajad peaksid Ohutama toetusesaajaid kogu tarbitavat meediasisu kahtluse alla
seadma.
- Sotsiaalmeedia platvormid on usaldusvaarsed teabeallikad.
- Meediakirjaoskus on oskus leida toeparaseid andmeid.
- Noorsootdotajad peaksid valtima meediasisu puudutavate isiklike veendumuste arutamist
toetusesaajatega.
- Kriitilise motlemise oskused on praegu olulisemad kui eelmiste pdlvkondade puhul.
- lgaihel on kohustus kontrollida teavet, mida ta sotsiaalmeedias jagab.
- Mojutajatega suhtlemine vdib parandada noorte meediakirjaoskust.
- Tanapdeva noored suudavad vaarinfot paremini tuvastada kui varasemad polvkonnad.
- Meediakirjaoskus on oluline vastutustundlikuks navigeerimiseks digitaalses keskkonnas.
- NoorsootOotajate jaoks on olulisem keskenduda kriitilise motteviisi arendamisele kui
konkreetsete meediakirjaoskuse tehnikate dpetamisele.
lga vaite jarel palub koolitaja osalejatel jagada oma pdhjendusi, miks nad ndustuvad voi ei ndustu,
edendades arutelu, mis toob esile erinevaid vaatenurki ja parandab kontseptsioonidest arusaamist.

1. Teatrietendus (70 minutit)
Osalejad jagatakse nelja vaikesesse riihma. Koolitaja selgitab neile, et eelseisva 70 minuti jooksul peaksid
nad looma lGhikese teatrietenduse, mis demonstreerib kriitilise motlemise ja meediakirjaoskusega seotud
stsenaariumi. Tapsemalt tootab iga rihm vilja loo, kus noorsootdotajad aitavad toetusesaajatel
meediasisus navigeerida vGi seda kriitiliselt anallitsida. Selle 70 minuti jooksul peaksid nad Uhtlasi
valmistuma proovideks. Etendus ei tohiks olla pikem kui 5 minutit.

[\A Proovid ja esitlused, arutelu (60 minutit)
Kui kdik on valmis, kogunevad riihmad koolitusruumi, et oma naidendeid liihidalt harjutada, enne kui nad
neid tlejaanud grupile esitlevad. Proovid toimuvad likshaaval. Sellele jargnevad ettekanded, kus iga riihm
esitab oma naidendi ja selgitab selle sdnumit. Igale esitlusele jargneb lihike arutelu, mille kdigus osalejad
analliisivad nadidendi stsenaariumi ja kasutatud Iahenemisviise. Koolitaja alustab I6pparutelu, julgustades
osalejaid motlema kasitletud |ahenemisviiside praktilistele rakendustele noorsootdds ning arutama,
kuidas arendada noorte meediakirjaoskust ja kriitilist motlemist.
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Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega,
materjalid teatrietenduse jaoks (s6ltuvalt sellest, mida osalejad kisivad/vajavad).

Taustadokumendid ja tidiendav lugemine:
= Mangus, A. ja Hirmo, M. (13.07.2021). "Critical Thinking and Media Literacy in Youth Work".
SALTO. https://participationpool.eu/2021/07/13/critical-thinking-and-media-literacy-in-youth-

work/

Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
=  Oluline on, et etendused kasitleksid noorte seas levinud meediaprobleeme, naiteks vaarinfot
sotsiaalmeedias voi mbjutajate toimet. See tagab, et stsenaariumid on asjakohased ja praktilised
ning aitavad seega osalejatel sessiooni sisu otseselt noorte tegelike probleemidega seostada.
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Uuenduslikud meetodid sotsiaalmeedia mojutajate negatiivse toime
ennetamiseks noorte seas - erinevate meetodite kohandamine
vastavalt kontekstile ja sihtriihmadele

Sessiooni pealkiri: "Uuenduslikud meetodid sotsiaalmeedia md&jutajate negatiivse toime ennetamiseks
noorte seas - erinevate meetodite kohandamine vastavalt kontekstile ja sihtriihmadele"

Kestus: 180 minutit

Taust:

Noorsoot66s on vaga oluline erinevate uuenduslike meetodite ja tegevuste rakendamine ja arendamine.
Kuigi on valja tootatud mitmesuguseid uuenduslikke meetodeid, tuleb neid kontrollida ja kohandada, et
need kaasaksid laiemat sihtriihma ja kasitleksid erinevaid teemasid. Selle sessiooni eesmark on uurida
loomingulisi ldhenemisviise sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivse toime vahendamiseks noortele,
keskendudes sellistele uuenduslikele meetoditele nagu mangustamine, pdgenemistoad ja digitaalne
jutuvestmine. Taolised uuenduslikud meetodid varustavad noorsootdétajaid vahenditega, mis
soodustavad kriitilist motlemist, eneseanallilisi ja meeskonnatodd. Nende meetodite kohandamine
konkreetse sihtrihma tausta ja vajadustega vGimaldab noorsoottotajatel Iuua mdjusaid
Oppimisvéimalusi, mis aitavad noortel sotsiaalmeedias vastutustundlikult navigeerida. Sessioon koosneb
rihmatoost ja harjutustest, voimaldades osalejatel omandada praktilisi kogemusi nende meetodite
kohandamisel unikaalsetele noorsoot66 keskkondadele.

Sessiooni eesmdrk: Varustada osalejad praktiliste oskuste ja teadmistega, mis voimaldavad neil
loominguliste meetodite abil ennetada sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivset toimet, ning kohandada
neid meetodeid vastavalt sihtriihmade vajadustele.

Eesmargid:

e Tutvustada osalejatele uuenduslikke meetodeid noorte kaasamiseks sotsiaalmeedia mdju
kasitlevatesse kriitilistesse aruteludesse, nagu mangustamine, pdgenemistoad ja digitaalne
jutuvestmine;

e Arendada osalejate vdimet kohandada neid meetodeid erinevate kontekstidega, vottes arvesse
selliseid tegureid nagu vanus, digitaalne kirjaoskus ja kultuuriline taust;

e Edendada loovust ja praktilisi rakendamisoskusi ning vdimaldada osalejatel neid meetodeid
kasutada reaalses noorsootd0s.

Kasitletavad padevused:
e Kriitiline motlemine;
e Isiklikud, sotsiaalsed ja 6ppimisega seotud oskused;
e AnallUsioskused;
e Koostdo ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Loov motlemine;
e Meeskonnatdo.
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Metoodika ja meetodid:
e To60 vaikestes rihmades;
e Esitlused;
e Arutelu.

Sessiooni kulg:

L. Sessiooni ja lilesande tutvustus (10 minutit)
Koolitaja selgitab, et sessiooni keskmes on sellised uuenduslikud meetodid nagu mangustamine,
pogenemistoad ja digitaalne jutuvestmine, mida kasutatakse sotsiaalmeedia mdjutajate negatiivse toime
ennetamiseks noorte seas. Kdiki meetodeid selgitatakse Uksikasjalikult osalejatele, kes ei ole nendega
tuttavad, samuti tuuakse valja nende asjakohasus ja potentsiaal noorsoot60s.

L. T66 viaikestes rithmades: uuenduslike meetodite uurimine (40 minutit)
Osalejad jagatakse kolme riihma. Igale rihmale maaratakse ks meetod, mida tuleb p&hjalikult uurida.
Nende (ilesanne on vilja selgitada, kuidas neid meetodeid saab kasutada sotsiaalmeedias tegutsemiseks
ja kriitilise motlemise edendamiseks, ning kuidas need seostuvad sotsiaalmeedia mdjuga noortele.
Rihmade uurimisiilesanded on jargmised:
- Rdhm 1: Mangustamine - uurige, kuidas manguelemendid vdivad noori kaasata ja edendada
nende kriitilist mdtlemist sotsiaalmeedia sisu suhtes.
- RUhm 2: PGgenemistoad - uurige, kuidas kaasahaaravad stsenaariumid vdivad soodustada
meeskonnatddd ja sotsiaalmeedia mGjude lle mé&tisklemist.
- Rihm 3: Digitaalne jutuvestmine - uurige ja analllsige, kuidas narratiiv ja isiklik valjendusoskus
vOivad aidata noortel sotsiaalmeedia mdju artikuleerida ja selle vastu seista.
Igal rihmal palutakse arutada neile maaratud meetodi pdhiomadusi, eeliseid ja valjakutseid ning
vOimalikke rakendusi noorsootdds. Neile antakse 40 minutit t660 esimese osa |Opetamiseks, seejarel
Uhinevad kdik rihmad tulemuste jagamiseks.

. Jagamine kogu grupiga (20 minutit)
Iga rihm tutvustab oma meetodit, keskendudes tdhelepanekute ja esialgsete rakendusideede jagamisele.
See voimaldab koigil osalejatel iga meetodiga tutvuda ja paneb aluse kohandamisetapile. Protsess kestab
20 minutit.

V. Jatkub t66 vdikestes riithmades - meetodi kohandamine osalejate keskkonna ja sihtriihmaga
(60 minutit)

Riihmadel palutakse naasta neile maaratud meetodite juurde, et jatkata t60 jargmist etappi. Jargmises
etapis peavad nad keskenduma sellele, kuidas kohandada neid lahenemisviise séltuvalt kontekstist ja
sihtrihmast. Neil soovitatakse vGtta arvesse selliseid tegureid nagu vanus, huvid, digitaalne kirjaoskus ja
kogukonnas esinevad valjakutsed, ning viia labi ajuriinnak, mis aitaks iga meetodit maksimaalse mdju
saavutamiseks kohandada. Iga riihm koostab praktilise kava selle kohta, kuidas nende kohandatud
meetodit saaks rakendada reaalses noorsootdds. Neil on selle llesande taitmiseks ja esitluse
ettevalmistamiseks aega 60 minutit.

V. Esitlused ja arutelu (50 minutit)
Rihmad dhinevad (lejaanud grupiga, et tutvustada kohandatud meetodeid. Nad kirjeldavad oma
lahenemisviisi, sihtrGthmaga seotud kaalutlusi ja rakendamisetappe. Iga esitlus kestab umbes 5-7 minutit
ning sellele jargneb lihike kiisimuste ja vastuste voor. Kiisimuste ja vastuste voorus julgustatakse osalejaid
arutama iga kohanduse teostatavust ja voimalikke probleeme.
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Koolitaja I6petab sessiooni métisklusega selle lle, kuidas need uuenduslikud meetodid vdivad olla
vOoimsad abivahendid sotsiaalmeedia modjutajate toimega tegelemisel ja noorte vastupanuvéime
toetamisel.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega.

Soovitused noorsoot6étajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Koolitaja peaks osalejatele meelde tuletama, et nad votaksid iga meetodi kohandamisel arvesse
konkreetsete sihtriihmade vajadusi, huve ja tausta. Vaikesed Uksikasjad, naiteks sobiva keele,
stsenaariumide voi ndidete kasutamine, voivad tegevuse t6husust oluliselt mdjutada.
= Koolitaja peaks vajadusel andma rithmadele rohkem aega meetodite kohandamiseks. Need
meetodid on mdeldud kasutamiseks paljudele noorsootdotajatele, mistottu on oluline nende
Uiksikasjalik kohandamine ja pohjalikud selgitused.

C T I 29



Suhtlemisoskuste arendamine tohusaks ennetustéoks — mojusate
suhtluskanalite ja -vahendite tuvastamine noorteni joudmiseks

Sessiooni pealkiri: "Suhtlemisoskuste arendamine tdhusaks ennetustooks - mdéjusate suhtluskanalite ja -
vahendite tuvastamine noorteni jdudmiseks"

Kestus: 180 minutit

Taust:

See sessioon keskendub oluliste oskuste arendamisele, mis aitavad noorsootdoétajatel noortega téhusalt
suhelda. Usalduse ja avatuse loomiseks tuleb mdista, kuidas aktiivselt kuulata, empaatiliselt reageerida ja
selget tagasisidet anda. Kuna noorsootd6 hdlmab iha enam digitaalset suhtlust, tuleb vilja selgitada kdige
sobivamad kanalid ja vahendid noorte sihtriihmadeni jdudmiseks. Selle sessiooni kaigus kasutatakse
erinevaid meetodeid, nagu ajuriinnak, arutelud ja praktiline rthmato0, et osalejad saaksid parandada oma
suhtlemisoskust ja valida sobivaid meetodeid noortega kontakti loomiseks erinevates kontekstides.

Sessiooni eesmark: Pakkuda osalejatele teadmisi olulistest suhtlemisoskustest ja strateegiatest noorte
tohusaks kaasamiseks ning uurida mitmesuguseid suhtluskanaleid erinevate noorteriihmadeni
joudmiseks.

Eesmargid:
e Arendada osalejate arusaamist peamistest suhtlemisoskustest, mis hdlmavad aktiivset kuulamist,
empaatiavoéimet, kontakti loomist ja selget tagasisidet;
e Tuvastada tohusaid suhtluskanaleid ja -vahendeid, mis sobivad noortega kontakti loomiseks
erinevates kontekstides;
e Aidata osalejatel kohandada suhtlemisviise vastavalt nende noorte erivajadustele ja eelistustele,
kellega nad tootavad.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallitisioskused;
e Koostd0 ja suhtlemine;
e Kirjaoskus;
e Loov métlemine;
e Meeskonnatdo.

Metoodika ja meetodid:
e Vaikiv ajuriinnak;
e Arutelu;
e Sisend;
e To60 vaikestes rihmades;
e Esitlused.
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Sessiooni kulg:

. Vaikne ajuriinnak (30 minutit)
Koolitaja asetab pdrandale paberilehed, millele on kirjutatud jargmised kiisimused:

- Millised on koige levinumad suhtlustdkked, millega me noortega tootades kokku puutume?

- Millised on tdhusad viisid usalduse loomiseks noorsoot6ds?

- Millised suhtlusvahendid on meie t66s kdige kasulikumad noorte inimesteni jdudmiseks?
Ta annab osalejatele 20-30 minutit ja palub neil kondida ringi pdrandale asetatud paberilehtede vahel,
millele on kirjutatud eeltoodud kisimused. Osalejatel palutakse kasutada seda aega, et kirjutada oma
mdotted, ideed vGi kogemused otse maas olevatele paberilehtedele. Koolitaja réhutab, et nad peaksid seda
Glesannet taitma individuaalselt ja vaikselt, teisi osalejaid segamata.

L. Vaikiva ajuriinnaku arutelu (20 minutit)
Koolitaja kutsub kogu grupi kokku, et vaadata labi vaikiva ajuriinnaku peamised ideed ja jareldused.
Koolitaja paneb kdik paberilehed pabertahvli ja (iheskoos vaadatakse tikshaaval labi iga kiisimus. Osalejad
arutavad teemasid ja jagavad tdiendavaid motteid. See annab kdigile vGimaluse kollektiivse panuse lle
jarele moelda ja liksteise ideid edasi arendada. Arutelu kestab 20 minutit.

. Koolitaja sisend: tohus suhtlemine (30 minutit)
Parast vaikset ajuriinnakut peab koolitaja ettekande, mis hdlmab noorsoot66é jaoks olulisi
suhtlemisoskusi. Ettekanne sisaldab jargmisi punkte:
Aktiivne kuulamine
- Noorte vaatenurga moistmine
Usalduslike suhete loomine
Mitteverbaalne suhtlus ja kontakti loomine
Selge tagasiside andmine ja konfidentsiaalsuse piiride m&istmine
lga punkti selgitatakse Ulksikasjalikult ja m&nel juhul ndidetega, samuti antakse praktilisi ndpunaiteid
meetmete rakendamiseks.

V. T66 vdikestes rilhmades: tohusate suhtluskanalite ja -vahendite tuvastamine (50 minutit)
Koolitaja jagab osalejad 4 viikesesse riihma. Iga rilhma Ulesanne on vilja selgitada kdige t6husamad
suhtluskanalid ja -vahendid noorteni joudmiseks. Iga rihm votab arvesse selliseid tegureid nagu
ligipadsetavus, digitaalsed harjumused, eraelu puutumatus ja kaasatuse tase. Rihmadel soovitatakse
tungivalt loetleda kdiki kanaleid ja t&oriistu, nt sotsiaalmeedia platvormid, sénumirakendused, isiklikud
kohtumised ja konkreetsed suhtlustehnikad. Neil on selle ilesande taitmiseks ja esitluseks valmistumiseks
aega 50 minutit.

V. Esitlused ja arutelu (50 minutit)
KGik osalejad kogunevad esitluste pidamiseks. Iga rihm tutvustab oma tulemusi ning selgitab, miks nad
valisid noortega suhtlemiseks konkreetsed kanalid ja vahendid. Esitlused peaksid kestma 5 minutit. Parast
iga esitlust juhib koolitaja arutelu selle lile, kuidas neid vahendeid saab kasutada erinevate demograafiliste
rihmade puhul, rakendades konteksti sobivat ja kaasavat suhtlusviisi.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega.
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Taustadokumendid ja tdiendav lugemine:
= "Communicating effectively with children and young people”. Fostering and Adoption. (kuupdev
puudub). https://fosteringandadoption.rip.org.uk/topics/communicating-effectively/

Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Suhtlemisoskusi kasitleva ettekande kaigus peaks koolitaja julgustama nende tehnikate (nditeks
aktiivne kuulamine ja mitteverbaalne suhtlemine) rakendamist osalejate rihmatoddes ja
tulevases suhtluses. Kdnealuste oskuste praktiseerimine aitab kinnistada nende tdhtsust ja
tohusust usalduse ja sidemete loomisel noorsootd0os.
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Meediakirjaoskus ja selle roll sotsiaalmeedia mojutajate negatiivse
toime ennetamiseks noorte seas

Sessiooni pealkiri: "Meediakirjaoskus ja selle roll sotsiaalmeedia mojutajate negatiivse toime
ennetamiseks noorte seas"

Kestus: 90 minutit

Taust:

Noored puutuvad pidevalt kokku erinevate sotsiaalmeedia platvormidega, kus nad jalgivad mitmeid
kontosid, mis véivad jagada nii reaalset kui ka voltsitud sisu. Selles sessioonis keskendutakse
meediakirjaoskuse tdhtsusele digiajastu noorte seas. Koolitus on moeldud spetsiaalselt sotsiaalmeedia
mojutajate negatiivse toime leevendamiseks. Kuna sotsiaalmeedia isiksused kujundavad suundumusi,
arvamusi ja kaitumist, suureneb noorte kokkupuude sisuga, mis voib mdjutada nende enesehinnangut,
vaartusi ja otsuste langetamist. Meediakirjaoskus varustab noori oskustega, mis on vajalikud meediasisu
analldsimiseks ja kriitiliseks hindamiseks, véimaldades neil teha teadlikke valikuid. Selle sessiooni kaigus
uurivad osalejad, kuidas integreerida meediakirjaoskust noorsootddsse, et toetada sotsiaalmeedia
vastutustundlikku ja teadlikku kasutamist.

Sessiooni eesmadrk: Parandada osalejate arusaamist meediakirjaoskusest kui vahendist sotsiaalmeedia
mdojutajate negatiivse toime ennetamiseks noorte seas ja arutada strateegiaid, kuidas edendada kriitlist
suhtumist digisisu tarbimisel.

Eesmargid:

e Arutada meediakirjaoskuse tahtsust noorte toetamisel, et nad oskaksid kriitiliselt hinnata
sotsiaalmeedia sisu;

e Tuvastada konkreetseid meetmeid ja strateegiaid, mida noorsootd6tajad saavad kasutada noorte
meediakirjaoskuse edendamiseks;

e Uurida praktilisi ldhenemisviise meediakirjaoskuse integreerimiseks noorsootddsse, tagamaks, et
noored saavad teha teadlikke valikuid seoses sotsiaalmeedia mojutajatega;

e Julgustada kollektiivseid ajuriinnakuid ja ideede jagamist.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallitisioskused;
e Koostd0 ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov motlemine;
e Meeskonnatoo.

Metoodika ja meetodid:
e Ajurlinnak;
e Fookusgrupid — meediakirjaoskuse edendamise meetmed;
e Rihmaarutelu.
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Sessiooni kulg:

. Ajuriinnak: Meediakirjaoskus ja selle roll sotsiaalmeedia mo&jutajate negatiivse toime
ennetamiseks noorte seas (20 minutit)
Koolitaja alustab sessiooni ajuriinnakuga. Ta palub osalejatel jagada oma métteid meediakirjaoskusest kui
vahendist, mis aitab noortel kriitiliselt hinnata sotsiaalmeedia mojutajate sisu. Osalejatel palutakse jagada
oma ideid ja teadmisi, samal ajal kui koolitaja kirjutab pohipunktid pabertahvlile.

1. Fookusgrupid: Ettepanekud meediakirjaoskuse edendamiseks (30 minutit)
Osalejad jagatakse vdikestesse rithmadesse. Koik riihmad peavad korraldama ajuriinnaku, et vélja moelda
konkreetsed sammud voi strateegiad meediakirjaoskuse edendamiseks noorsootd6ds. Seda tegevust
suunatakse jargmiste klisimustega:

- Kuidas saab 0petada noori meediaallikaid kriitiliselt hindama?

- Millised konkreetsed oskused aitavad noortel tuvastada mdjutajatelt parinevat vaarinfot?

- Kuidas saab meediakirjaoskust integreerida igapaevastesse noortetegevustesse?
Iga rihm peaks loetlema rakendatavaid ideid, vottes arvesse nii digitaalseid kui ka ndost-nakku
lahenemisviise noorte meediakirjaoskuse arendamiseks. Neil on selle lilesande taitmiseks aega 30 minutit.

1. Jagamine kogu grupiga ja arutelu (40 minutit)
Koik rihmad kogunevad ideede jagamiseks. Koolitaja palub k&igil riihmadel tutvustada véljapakutud
tegevusi ja strateegiaid. Parast seda algatab ta jarelarutelu, julgustades osalejaid hindama iga idee
teostatavust ning tegema parandus- vOi kohandusettepanekuid. Sessioon |0peb mdtisklusega
meediakirjaoskuse kui vahendi (ile, mis annab noortele véimaluse sotsiaalmeedias, eriti mdjutajate sisus,
vastutustundlikult navigeerida.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel koos paberitega.

Soovitused noorsoot6étajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
=  Meediakirjaoskuse meetmete kasitlemisel peaks koolitaja julgustama osalejaid mdotlema
reaalsetele olukordadele, millega noored internetis kokku puutuvad. See aitab muuta strateegiad
seostatavaks ja praktiliseks, vdimaldades noorsootddtajatel toime tulla noori puudutavate
valjakutsetega.
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Mini-meediakampaaniate loomine - |, Il ja lll

Sessiooni pealkiri: "Mini-meediakampaaniate loomine" — 1, Il ja lll
Kestus: 90 + 180 + 180 minutit

Taust:

Koolituskursuse eelmistes sessioonides said osalejad labi viia mitmeid tegevusi, mis pakkusid neile olulisi
teadmisi, oskusi ja perspektiive seoses meediakirjaoskuse, kriitilise motlemise ja sotsiaalmeedia
mojutajate toimega. See sessioon voimaldab osalejatel pitut rakendada, kuna nad hakkavad looma mini-
meediakampaaniaid, mis kajastavad koolitusel saadud teadmisi ja kasutatud meetodeid. Praktiline t66
vOimaldab neil kasitleda sihtrihmade tegelikke vajadusi, kasutades loomingulisi meetodeid ja valides
sobivaid meediakanaleid tohusa kontakti loomiseks noortega. Labi koost60 ja koolitaja tagasiside, mida
pakutakse kontrollsessiooni ja rihmatoo jalgimise kdigus, saavad osalejad oma kampaaniaid tdiustada, et
need oleksid asjakohased, mdjusad ja kooskdlas seatud eesmarkidega. Sessioon |6peb riihmaettekannete
ja tagasiside andmisega. Osalejad saavad koolitajatelt ja teistelt grupi liikkmetelt konstruktiivset
tagasisidet, mis valmistab neid paremini ette kampaaniate labiviimiseks oma kogukondades.

Sessiooni eesmdrk: Anda osalejatele vdimalus kavandada ja rakendada mdojusaid mini-
meediakampaaniaid, mis kajastavad koolitusel omandatud oskusi ja teadmisi.

Eesmargid:

e Rakendada koolituse pohitddesid meediakampaaniate loomisel, muutes teadmised praktilisteks
ja loomingulisteks valjunditeks;

e Arendada oskusi meediakampaaniate kollektiivseks planeerimiseks ja labiviimiseks, sealhulgas
sonumi valjatéotamiseks, sihtriihma kindlaksmaaramiseks ja platvormide valimiseks;

e Aidata osalejatel tGhusamalt edastada kriitilise mé&tlemise ja meediakirjaoskusega seotud
sdnumeid, keskendudes noortesdbralikele ja kaasahaaravatele formaatidele.

e Esitleda valjatootatud kampaaniaid ja saada konstruktiivset tagasisidet edasiste paranduste
tegemiseks;

e Edendada ja julgustada osalejate vahelist meeskonnat6dd ja suhtlemist.

Kasitletavad padevused:
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Anallitisioskused;
e Uurimistoo;
e Digioskused;
e Koostd0 ja suhtlemine;
e Kodanikupadevus;
e Kirjaoskus;
e Loov métlemine;
e Meeskonnatdo.

Metoodika ja meetodid:
e TO0 vaikestes riihmades - rahvustiimid;
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e Esitlused;
e Tagasiside ja soovitused.

Sessiooni kulg:

I. Ulesande tutvustus, esialgne riihmat66 ja planeerimine (90 minutit)

Koolitaja alustab sessiooni, tdstes esile selles osas labiviidavate tegevuste tahtsust. Ta rohutab, et niitd
on osalejatel vdimalus rakendada &pitut praktilistes tegevustes, kavandades meediakampaaniaid, mida
nad saavad kasutada oma kohalikus kogukonnas. Osalejatel palutakse liituda oma rahvustiimiga ning iga
rihm peab koostama mini-meediakampaania. Koolitaja selgitab neile, et kampaaniad peaksid pShinema
programmi pohiteemadel, naiteks meediakirjaoskus, positiivne kaasatus sotsiaalmeedias ja kriitiline
mdotlemine. Riihmad alustavad t66d kampaaniaideedega, mis hdlmavad sihtriihma, pdhisénumeid ja
meediaplatvorme (nt sotsiaalmeedia postitused, plakatid, lihivideod). Samuti maaratlevad nad esialgsed
rollid meeskonnas ja koostavad ajakava kampaaniamaterjalide loomiseks. T66 kestab 90 minutit, sellele
jargneb kontrollsessioon.

1. Kontrollsessioon (40 minutit)
Parast riihmatdo esimest osa kogunevad kdik osalejad kontrollsessiooni labiviimiseks, et jagada oma
edusamme, ideid ja esile kerkinud probleeme. Koolitaja pakub tagasisidet, vastab kiisimustele ja annab
juhiseid iga rihma kampaaniakontseptsiooni ja eesmarkide taiustamiseks.

11K Rithmat6o jatkub: intensiivne t66 kampaania arendamisel (210 minutit)
Koik riihmad jatkavad t66d oma kampaaniate kallal, tegeledes detailselt sisu loomisele. Soltuvalt
kontseptsioonist ja ideest keskenduvad nad jargmistele aspektidele: sotsiaalmeedia visuaalsete
materjalide voi plakatite kujundamine, stsenaariumi kirjutamine ja lUhivideote salvestamine,
kaasahaaravate pealkirjade voi tekstisisu valjatdotamine jne. Koolitajad kontrollivad aeg-ajalt iga riihma,
et pakkuda tdiendavaid juhiseid, tagasisidet ja julgustust, aidates neil seatud eesmarke taita. Riihmad
kasutavad seda aega ka esitlusteks valmistumiseks.

V. Esitlused (60 minutit)
Koik rdhmad kogunevad koolitusruumi esitluste labiviimiseks. Iga riihm tutvustab oma mini-
meediakampaaniat Ulejdanud grupile, kirjeldades sihtrihma, eesmarke, sdnumistrateegiat,
meediakanalite valikut, kampaaniamaterjale, tooprotsessi, tekkinud probleeme ja kasutatud strateegiaid.
Iga rihma ettekanne peaks kestma 10 minutit, jattes teistele osalejatele aega kiisimuste esitamiseks.

V. Koolitajate tagasiside ja soovitused (50 minutit)
Parast ettekandeid annavad koolitajad iga kampaania kohta konstruktiivset tagasisidet. Nad keskenduvad
muu hulgas tohususele, loovusele ja potentsiaalsele mdjule. Lisaks antakse soovitusi kampaaniate
tohustamiseks ja praktiliseks rakendamiseks ning tulevaste projektide taiustamiseks.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, pliiatsid, markerid, pabertahvel, silearvutid (kui
moni rithm neid vajab), projektor, kdlarid.

Soovitused noorsoot6oétajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:

= Selle sessiooni kdigus on vaja osalejatele selgitada, et meediakampaaniat tuleb alustada pdhjaliku
vajaduste analllsi ja selgete eesmadrkide plstitamisega, mitte loominguliste elementide
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valjatootamisega. Sageli tekib kiusatus alustada koitvast kontseptsioonist vdi kujundusest,
moistmata tdielikult selle eesmarki. Keskendudes esmalt eesmarkide maaratlemisele ja
konkreetsete sihtriihmade vajadustele, saavad osalejad vidlja tootada asjakohasemaid,
mojusamaid ja paremini koosk&lastatud kampaaniaid, mis saavutavad soovitud tulemusi.
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Koolituskursuse hindamine ja Iopuleviimine

Sessiooni pealkiri: "Koolituskursuse hindamine ja I6puleviimine"
Kestus: 180 minutit

Taust:

See sessioon annab osalejatele voimaluse métiskleda oma Gpirdnnaku Ule, hinnata oma kogemusi ja anda
tagasisidet koolitusprogrammi kohta. Nii osalejate kui ka koolitajate jaoks on oluline hinnata sessioonide
téhusust, programmi Gldist struktuuri, korraldust ja logistikat. Kasutades visuaalsete, kirjalike ja suuliste
hindamismeetodite kombinatsiooni, julgustatakse osalejaid jagama konstruktiivset tagasisidet ja
tunnustama kollektiivset panust, mis rikastas koolituskogemust. Selle sessiooni kdigus kogutud tagasiside
aitab koolitajatel ja korraldajatel taiustada tulevasi koolitusprogramme.

Sessiooni eesmark: Pakkuda osalejatele vdimalust oma kogemuste lle mdtisklemiseks, programmi
t6hususe hindamiseks ja tagasiside andmiseks koolituskursuse struktuuri, logistika ja tldise dpikeskkonna
kohta.

Eesmargid:

e Kasutada visuaalseid meetodeid osalejate tagasiside kogumiseks koolituskursuse erinevate
elementide kohta;

e Kasutada veebipdhist hindamisvormi, et osalejad saaksid jagada Uksikasjalikku teavet programmi
korralduse ja sisu kohta;

e Pakkuda vdimalust dpitulemuste ja koolituskursuse mdju lile motisklemiseks;

e Labi viia kokkuvotlik arutelu, mis vdimaldab osalejatel jagada isiklikke tipphetki ja viimaseid
motisklusi.

Kasitletavad padevused:
e Mitmekeelsus;
e Meeskonnatoo;
e Digitaalne kirjaoskus;
e Isiklikud, sotsiaalsed ja Gppimisega seotud oskused;
e Ettevdtlusalane padevus;
e Kirjaoskus;
e Kodanikupadevus;
e Kultuuriteadlikkus ja kultuuriline enesevaljendus.

Metoodika ja meetodid:
e Visuaalne hindamine - "pitsa";
e Kirjalik hindamine;
e Suuline hindamine.
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Sessiooni kulg:

L. Visuaalne hindamine: "pitsa" mudel (15 minutit)

Alustuseks réhutab koolitaja hindamise tahtsust ja teatab, et kdesolev sessioon on selle koolituskursuse
viimane. Ta valmistab suurel pabertahvli ette pitsat meenutava diagrammi, kus iga viil esindab (ihte
koolituskursuse aspekti, nagu grupidiinaamika, 6ppemeetodid, koolitajate tugi, materjalid, toimumiskoht
ja Gldine 6hkkond. Osalejatel palutakse markida oma hinnangud diagrammile. Neile selgitatakse, et mida
lahemal asub punk/mark pitsa keskpunktile, seda kdrgem on hinnang. Pitsakooriku |dhedusse jdavad
margid nditavad aga madalat hinnangut. See tegevus annab tagasisidest visuaalse lilevaate ja kestab 10
minutit. Kui osalejad on hindamise I6petanud, vaatab koolitaja diagrammi lle ja votab tagasiside kokku.
Seejarel margib ta liles kdik peamised parandamist vajavad punktid.

1. Kirjalik hindamine - veebipGhine (20 minutit)
Osalejaid teavitatakse, et jargmine hindamisvoor toimub kirjalikult. Neile antakse link veebipohisele
hindamisvormile. See vorm hdlmab koolituskursuse liksikasjalikke aspekte, nagu tédmeetodid, koolitajate
tootulemused, logistika ja Uldised korralduslikud elemendid. Selles hindamisvoorus palutakse osalejatel
vormi taitmiseks kasutada isiklikke seadmeid (telefonid, tahvelarvutid, stilearvutid), kuid koolitaja prindib
vélja ka koopiad neile, kes eelistavad paberversiooni. Ld6gastava ja motlemapaneva atmosfaari loomiseks
mangitakse taustamuusikat.

1. Suuline tagasiside ja koolituskursuse I6puleviimine (25 minutit)
Suulises tagasisidevoorus palutakse osalejatel jagada oma viimaseid motteid, isiklikke dppetunde ning
arvamusi grupi aktiivsuse, koolitajate tegevuse ja oma panuses kohta. Koolitaja kutsub k&iki Ules
vidljendama oma dldmuljeid ja tunnustama oma panust koolituskogemusse. Koolitajad ja
korraldusmeeskond tdnavad osalejaid, votavad kokku programmi pdohisaavutused ja viivad
koolituskursuse ametlikult I6pule. Sessioon |6peb grupifoto tegemisega, mis aitab meenutada jagatud
kogemust.

Vajalikud materjalid: A4 ja A3 paberid, pastapliiatsid, markerid, pabertahvel "pitsa" diagrammiga
visuaalseks hindamiseks, veebipohise hindamisvormi link (ja vajadusel valjatriikid), silearvuti, projektor,
kolarid taustamuusika jaoks.

Soovitused noorsootéotajatele, kes tulevikus seda sessiooni labi viivad:
= Koolitaja peab hindamisvormi eelnevalt ette valmistama ja seda testima, et valtida vdimalikke
tehnilisi probleeme. Samuti voiks ta mdned eksemplarid védlja printida neile, kes eelistavad
paberformaati.
= QOluline on tagada stabiilne internetilihendus veebipdhise hindamisvormi taditmiseks. Koolitaja
vOib samal ajal mangida ka mahedat taustamuusikat, et luua motteté6d soodustav 166gastav
Ohkkond.

C T I 39



O Outreach
HHannover

Kaasrahastanud
R Euroopa Liit




	PROJEKTI KOKKUVÕTE
	ÕPPEKAVA SISSEJUHATUS JA ÜLESEHITUS
	Koolituskursuse programm

	SOOVITUSED ÕPPEKAVA KASUTAMISEKS JA SARNASTE KOOLITUSTE KORRALDAMISEKS
	KOOLITUSKURSUSE "NOORSOOTÖÖTAJATE VARUSTAMINE LOOMINGULISE METOODIKAGA, ET ENNETADA SOTSIAALMEEDIA MÕJUTAJATE NEGATIIVSET TOIMET NOORTELE" SESSIOONID
	Sissejuhatus ja rühmade moodustamine
	Riikide tegelikkus: sotsiaalmeedia ja noortekultuur
	Sotsiaalmeedia mõjutajad - tüübid, juhtumiuuringud
	Sotsiaalmeedia mõjutajate psühholoogiline ja emotsionaalne mõju noortele
	Riskid ja väljakutsed, mida sotsiaalmeedia noorte jaoks kaasa toob
	Noorsootöö väljakutsed ja võimalused digiajastul
	Kriitiline mõtlemine ja meediakirjaoskus - noorsootöötajate lähenemine toetusesaajatele
	Uuenduslikud meetodid sotsiaalmeedia mõjutajate negatiivse toime ennetamiseks noorte seas - erinevate meetodite kohandamine vastavalt kontekstile ja sihtrühmadele
	Suhtlemisoskuste arendamine tõhusaks ennetustööks – mõjusate suhtluskanalite ja -vahendite tuvastamine noorteni jõudmiseks
	Meediakirjaoskus ja selle roll sotsiaalmeedia mõjutajate negatiivse toime ennetamiseks noorte seas
	Mini-meediakampaaniate loomine – I, II ja III
	Koolituskursuse hindamine ja lõpuleviimine

